
勞動部勞動及職業安全衛生研究所 

「我國簽訂區域貿易協定之工會角色與因應策略」 

公民論壇活動流程表 

一. 活動說明 

公民論壇(採世界咖啡館模式)，邀集具有議題相關實務經驗之

工會、企業、勞工、學者、行政機關及一般社會大眾等 30人以上，

廣泛蒐集意見並聚焦在「我國簽訂區域貿易協定之工會角色與因應

策略」議題進行深入探討。 

二. 公民論壇議程 

有關公民論壇會議議程表，如下表 1： 

表 1 公民論壇會議議程表 

時  間：112年 6月 18日(二)10:00-16:20 

地  點：TCA會議中心(台北市八德路三段 2號地下 1樓 B101-102

室) 

主辦單位：勞動部勞動及職業安全衛生研究所 

       協辦單位：財團法人中華勞資關係研究所 

時間 活動事項 

10:00-10:20 

(20分鐘) 

報到 

{由工作人員將桌員引導至各桌} 

10:20-10:30 

(10分鐘) 

主持人流程說明 

發表人：許雲翔計畫主持人 

10:30-12:00 

(90分鐘) 

專題講座 

專題一：區域/自由貿易協定對勞動環境的影響 

專題二：區域/自由貿易協定對勞動權益的影響 

專題三：我國工會對於簽訂區域貿易協定之態度及因應策略 

專題四：我國工會的公眾參與訴求 



12:00-13:00 

(60分鐘) 
中午休息 

13:00-13:30 

(30分鐘) 
第一回各桌主題討論 

13:30-13:40 

(10分鐘) 
休息(桌員換桌) 

13:40-14:10 

(30分鐘) 
第二回討各桌主題討論 

14:10-14:20 

(10分鐘) 
休息(桌員換桌) 

14:20-14:50 

(30分鐘) 
第三回各桌主題討論 

14:50-15:00 

(10分鐘) 
休息 

15:00-15:30 

(30分鐘) 
第四回各桌主題討論 

15:30-15:40 

(10分鐘) 
休息 

15:40-16:20 

(40分鐘) 
綜合討論 

16:20 散會 

說明： 

(一) 參與者預計 30-35人，共設 4桌，每桌共 8-9人分別為 1位桌

長、7-8位桌員。 

(二) 桌長：吳啟新副教授、陳正良助理教授、黃鼎佑助理教授、康

長健秘書長 

(三) 桌員：由主辦方將報名者分配至各桌 

(四) 活動開始前由主持人進行流程說明，活動分為 4個主題，每桌

桌長負責一個主題，並由桌長促進桌員完成討論及內容重點整



理。 

(五) 3個主題分別為(※視報名者身分別後續微調)： 

[主題(一)]區域/自由貿易協定對勞動環境的影響 

1. 區域/自由貿易協定的現況為何? 

2. 雙邊或多邊協定簽訂後對勞動環境可能造成何種改變？  

[主題(二)]區域/自由貿易協定對勞動權益的影響 

1. 雙邊或多邊協定簽訂後對行使集體權的影響為何？ 

2. 雙邊或多邊協定簽訂後，廠商移動會如何改變個別勞工勞動

條件？ 

[主題(三)]我國工會對於簽訂區域貿易協定之態度及因應策略 

1. 我國工會對於簽訂區域貿易協定的應有態度為何？ 

2. 我國工會對於簽訂區域貿易協定的內/國際策略為何？ 

[主題(四)]我國工會的公眾參與訴求 

1. 我國工會可以採取的公眾參與訴求為何？  

2. 我國工會可以採取的公眾參與策略為何？ 

(六) 各輪討論進行方式： 

⚫ 活動共計四輪討論，每一輪討論結束於休息時間進行換桌。 

⚫ 換桌方式：每回合結束時，桌長不移動。請非桌長之成員，分

別換至其他桌(不同主題)，成員儘量不要重複，以利交流及連

結更多不同觀點。 

⚫ 回合結束時主持人提醒與會者換場休息。 

⚫ 在換場休息期間，可以自由至茶點桌取用飲料與點心、與其他

成員交談各桌主軸議題討論及發想的內容，凝聚共識。 

⚫ 第四輪討論結束後，各桌蒐集於換桌結論成果並彙編成果報

告，於綜合討論發表討論。 



三. 公民論壇手冊 

手冊將於活動前 3 日提供電子檔予報名者，手冊含活動議程及各桌

主 題討論項目。 


